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KATA PENGANTAR

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintahan yang berdaya guna,

berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab, sesuai yang tercantum dalam Inpres

Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, maka Dinas

PU Cipta Karya, Tata Ruang dan Pengairan (DPU CKTRP) Kabupaten Musi Rawas

menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2021. Penyusunan

laporan kinerja ini juga berpedoman pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi No. 53 Tahun 2014 tanggal 1 Desember 2014 dan

Perpres No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

LKjIP Tahun 2021 ini merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas

dan fungsi yang dipercayakan kepada DPU CKTRP atas penggunaan anggaran selama

tahun 2020 yang dilaksanakan dalam rangka pencapaian visi dan misi Bupati Musi

Rawas. Laporan Kinerja Tahun 2021 ini membahas perbandingan antara realisasi

kinerja tahun 2021 dengan Perjanjian Kinerja Tahun 2021 serta capaian kinerja tahun

ini dengan beberapa tahun terakhir.

Kami mengucapkan terima kasih kepada para pejabat struktural dan fungsional

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi Rawas yang telah memberikan masukan dan

kontribusi dalam penyelesaian laporan ini. Kami mengharapkan saran dan kritik yang

membangun untuk perbaikan dan penyempurnaan penyusunan LKjIP di masa yang akan

datang.

Muara Beliti, Februari 2022
Kepala Dinas PU Cipta Karya, Tata Ruang Dan Pengairan

Kabupaten Musi Rawas

Oktaviano, ST, MSi
Pembina

NIP. 19730825 200501 1 005
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Tahun 2021 merupakan tahun pertama implementasi Rencana Strategis (Renstra)

DPU CKTRP Tahun 2021-2026 yang merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah Kabupaten Musi Rawas Tahun 2021-2026. Berbagai program

dan kegiatan di tahun 2021 telah selesai dilaksanakan perangkat daerah dalam rangka

mendukung upaya pencapaian Visi dan Misi Bupati Hj. Ratna Machmud.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas PU Cipta Karya, Tata Ruang

dan Pengairan Tahun 2021 ini disusun sebagai bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan

tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada DPU CKTRP atas penggunaan anggaran

Tahun 2021. Tujuan pelaporan kinerja adalah memberi informasi kinerja yang terukur

kepada pemberi mandat atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai sekaligus sebagai

upaya perbaikan berkesinambungan bagi perangkat daerah untuk meningkatkan kinerja.

Berdasarkan hasil penilaian sendiri (self assessment) sesuai metode kerja yang

telah ditetapkan, kategori perolehan capaian kinerja tahun 2021 terhadap indikator

sasaran strategis dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

Tabel
Kategori Capaian Kinerja Tahun 2021

No Rentang Capaian Kategori Capaian Jumlah Indikator
1 2 3 4

1 Capaian ≥100 % Sangat Memuaskan 7

2 85 - 100 % Memuaskan 2

3 75 - 85% Sangat Baik 0

4 65 - 75% Baik 0

5 50 - 65 Cukup 0

6 30 - 50 Kurang 0

7 0 - 30% Sangat Kurang 0
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Capaian kinerja DPU CKTRP jika dirinci berdasarkan capaian masing-masing indikator

sasaran adalah sebagai berikut:

Tabel
Pencapaian Kinerja Sasaran Tahun 2021

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %
Capaian

1 2 3 4 5 6=5/4x100

1. Meningkatnya akses
listrik

Rasio Elektrifikasi 91% 93,77% 103,04%

2. Meningkatnya akses
air minum yang layak

Persentase rumah tangga
yang mendapatkan akses air
minum yang layak

98,35
%

98,97% 100,63%

3. Meningkatnya akses
sanitasi yang layak

Persentase rumah tangga
bersanitasi

98,5% 98,70% 100,20%

4. Meningkatnya kualitas
dan kuantitas gedung
negara beserta sarana
penunjang

Persentase gedung negara
beserta sarana penunjang
yang berfungsi baik

93,5% 95,04% 101,65%

5. Meningkatnya
pengelolaan sungai
untuk pengendalian
daya rusak air

Indeks Luas Kawasan
Permukiman dan Persawahan
Yang Terlindungi

59% 58,55% 99,24%

6. Meningkatnya
pengelolaan irigasi

Indeks Kinerja Sistem Irigasi 60% 60,96% 101,60%

7. Meningkatnya
kepatuhan pada Perda
Tata Ruang

Persentase ketaatan terhadap
RTRW

94% 92,26% 98,15%

8. Meningkatnya kualitas
tata kelola DPU
CKTRP

Nilai hasil Evaluasi SAKIP
DPU CKTRP

74 84,48 114,16%

Indeks Profesionalitas ASN
DPU CKTRP

50 56,23 112,46%

Berdasarkan tabel di atas, dari 9 (sembilan) indikator kinerja yang ditargetkan di

tahun 2020, terdapat 7 (tujuh) indikator yang berhasil terealisasi melampaui target yang

ditentukan dan memiliki tingkat ketercapaian di atas 100 %. Ketujuh indikator tersebut

adalah Persentase Rumah Tangga yang Mendapatkan Akses Air Minum yang Layak,

Persentase Rumah Tangga Bersanitasi, Rasio Elektrifikasi, Persentase Gedung Negara

Beserta Sarana Penunjang yang Berfungsi Baik, Nilai hasil Evaluasi SAKIP DPU

CKTRP, Indeks Kinerja Sistem Irigasi serta Indeks Profesionalitas ASN DPU CKTRP.

Sisanya 2 (dua) indikator masih belum mencapai target realisasi yang ditentukan dalam
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Rencana Strategis (Renstra) DPU CKTRP Tahun 2021-2026, namun tingkat capaian

indikator tersebut juga tetap masuk dalam kategori “Memuaskan” dengan tingkat

ketercapaian 98,15% dan 99,24%. Indikator tersebut adalah Indeks Luas Kawasan

Permukiman dan Persawahan Yang Terlindungi dan Persentase Ketaatan Terhadap

RTRW.

Analisa terhadap capaian kinerja yang memenuhi maupun yang tidak memenuhi

target sangat penting dilakukan untuk dijadikan sebagai pedoman dalam perbaikan

kinerja di tahun-tahun mendatang. Pencapaian kinerja ini tidak terlepas dari dukungan

dari berbagai pihak terutama dari seluruh aparatur DPU CKTRP baik di bidang teknis

maupun di sub bidang kesekretariatan. Dengan laporan ini diharapkan pencapaian kinerja

DPU CKTRP Kabupaten Musi Rawas dapat lebih ditingkatkan di masa mendatang.

Muara Beliti, Februari 2022
Kepala Dinas PU Cipta Karya, Tata Ruang Dan Pengairan

Kabupaten Musi Rawas

Oktaviano, ST, MSi
Pembina

NIP. 19730825 200501 1 005
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PERJANJIAN K INERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
D INAS PEKERJAAN UMUM C IPTA KARYA, TATA RUANG DAN PENGAIRAN

KABUPATEN MUS I RAWAS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : ARD I IRAWAN , ST
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya, Tata Ruang dan

Pengairan Kabupaten Musi Rawas

Selanjutnya disebut P IHAK PERTAMA

Nama : RATNA MACHMUD
Jabatan : Bupati Musi Rawas

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut P IHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Beliti, Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

RATNA MACHMUD ARD I IRAWAN , ST
Pembina

NIP. 19720525 200604 1 003

PEMERINTAH KABUPATEN MUSI RAWAS
DINAS PU CIPTA KARYA, TATA RUANG DAN PENGAIRAN
Jl. Lintas Sumatera Km. 12,5 (Komplek Perkantoran) Pemkab. Musi Rawas

MUARA BELITI
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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1. Meningkatnya akses listrik Rasio Elektrifikasi 91%
2. Meningkatnya akses air minum

yang layak
Persentase rumah tangga yang
mendapatkan akses air minum yang
layak

98,35%

3. Meningkatnya akses sanitasi yang
layak

Persentase rumah tangga bersanitasi 98,5%

4. Meningkatnya kualitas dan
kuantitas gedung negara beserta
sarana penunjang

Persentase gedung negara beserta
sarana penunjang yang berfungsi baik

93,5%

5. Meningkatnya pengelolaan sungai
untuk pengendalian daya rusak air

Indeks Luas Kawasan Permukiman
dan Persawahan Yang Terlindungi

59%

6. Meningkatnya pengelolaan irigasi Indeks Kinerja Sistem Irigasi 60%
7. Meningkatnya kepatuhan pada

Perda Tata Ruang
Persentase ketaatan terhadap RTRW 94%

8. Meningkatnya kualitas tata kelola
DPU CKTRP

Nilai hasil Evaluasi SAKIP DPU
CKTRP

74

Indeks Profesionalitas ASN DPU
CKTRP

50

No Program Anggaran Keterangan
1 Program Penyelenggaraan Jalan Rp 337.496.103 APBD-P

2 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem
Penyediaan Air Minum Rp 7.732.768.025 APBD-P/DAK

3 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air
Limbah Rp 2.854.964.000 APBD-P/DAK

4 Program Penataan Bangunan Gedung Rp 7.297.159.287 APBD-P
5 Program Pengembangan Permukiman Rp 13.507.511.150 APBD-P
6 Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) Rp 36.905.388.617 APBD-P/DAK
7 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang Rp 1.465.599.750 APBD-P

8 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Rp 69.477.150.262 APBD-P

Total Anggaran Rp 139.578.037.194

Bupati Musi Rawas,

RATNA MACHMUD

Muara Beliti, Oktober 2021
Plt. Kepala Dinas Pekerjaan Umum

Cipta Karya, Tata Ruang dan Pengairan
Kabupaten Musi Rawas

ARD I IRAW AN , ST
Pembina

NIP. 19720525 200604 1 003


